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Школа укомплектована кадрами:

Всего учителей – 6;

Награждены Почетной грамотой Департамента образования – 3 Почетной    грамотой отдела по образованию – 2

Имеют:

1 к.к. -4 учителей

Не имеет к.к. – 2 учитель

Задачи:

1.Повышение качества образовательных услуг,

2.Воспитание внутренней культуры личности ребенка через формирование духовно-нравственных, гражданских и патриотических качеств и потребности в здоровом образе жизни:

3.Совершенствование социальной службы школы, направленной на уменьшение правонарушений и пропусков уроков.

4.Повышение уровня информированности родителей, общественности о результативности работы школы.

5.Совершенствование работы органов ученического самоуправления.

Условия обучения:

Всего учащихся – 30.

Школа работает в одну смену.

1-4 классы -1 класс-комплект

Начало занятий – 8.30 мин.

Продолжительность уроков:

1 класс – 35 мин.

2-4 класс -40 мин.

5-9 классы – 45 мин.

Продолжительность перемен 10 мин., 1 перемена – 30 мин.

Наполняемость классов  - 5 человек.

Обучение в 1 классе осуществляется в условиях 5-дневной недели.

Во 2-9 классах  - 6-дневной недели.

Учебная нагрузка не превышает максимальной в соответствии с учебным планом.

Учебно-материальная база улучшена на 40% за счет субвенции.

Приобретена мебель в школьную столовую, столы в кабинет физики, 4 компьютера, вытяжной шкаф, софиты,  наглядные пособия по предметам, спортинвентарь.

Программы:

Образовательная программа.

Программа развития.

Программа профилактики злоупотребления психоактивными веществами «Жизнь без наркотиков».

Преподавание дисциплин  ведется по Программам: 

Образовательная программа начального и основного общего образования с изучение немецкого языка и информатики.

«Здоровый образ жизни» - 5-7 классы.

Компьютерное обучение:

Система непрерывного курса информатики с 2 по 9 класс.

Компетенции педагога, способного работать с новыми образовательными результатами учащихся:

- мотивирован к личностному развитию ребенка и самого себя;

- готов к восприятию нового;

- заинтересован в развитии школы;

- умеет слушать ребенка и адекватно его воспринимать: не ограничивает личностную свободу ребенка; организует условия для саморазвития личности ученика;

- владеет педагогической рефлексией и анализом;

- мотивирован к постоянному совершенствованию своего мастерства;

- владеет современными педагогическими технологиями, направленными на работу с субъективностью ученика в рамках  компетентностного, деятельного подхода: его пониманием,  мышлением, деятельностью;

- владеет современными информационными технологиями, применяет на уроках, во внеурочной деятельности. За последние 5 лет  наблюдается тенденция сокращения общей численности учащихся с 64 человек до 37,. Дети из разных семей, но в основной массе -  благополучных, неблагополучных  семей около 1%.
 Наша школа имеет устав, познакомиться с которым может любой родитель (законный представитель). Среди важнейших локальных актов, на основе которых работает школа, - коллективный договор, положения о Совете школы,  о педагогическом Совете,  о внутри школьном контроле.
СТРУКТУРА УПРАВЛЕНИЯ ШКОЛЫ, ОРГАНОВ САМОУПРАВЛЕНИЯ.
Непосредственное руководство и управление образовательным процессом, финансово-хозяйственной деятельностью школы осуществляется директором школы, имеющим первую квалификационную категорию по должности  «руководитель» и назначенным учредителем.

Директор в своей работе руководствуется Уставом школы, нормативно-правовыми и локальными актами образовательного учреждения. Опирается  на педагогический коллектив, профсоюзною организацию, Формами самоуправления школы являются: Совет школы, ПК, общее собрание трудового коллектива, родительский комитет.

В школе имеется  доступ в сеть Интернет,  постоянными пользователями являются учителя и учащиеся школы в соответствии с инструкциями. 

Школа, являясь общеобразовательной, ориентирована на обучение, воспитание и развитие всех и каждого учащегося с учётом его индивидуальных особенностей, образовательных потребностей и возможностей путём создания в ней благоприятных условий для умственного, нравственного и физического развития. В школе созданы хорошие условия для осуществления образовательного процесса
 Сведения о кадрах 
В школе создан профессиональный коллектив учителей, способных на современном уровне решать общую педагогическую задачу обучения и воспитания.

Как показывают результаты анкетирования, школа востребована родителями и учащимися,  опросы родителей и учащихся показывают достаточно высокую степень удовлетворенности качеством оказываемых образовательных услуг, уровнем требований к учащимся, стилем взаимоотношений «учитель- ученик», перспективами развития образовательного учреждения, определенными руководством школы. 

                              Анализ работы за 2011-2012 год.

В 2011-2012 учебном году педагогический коллектив школы работал над реализацией      основной      цели      общеобразовательной      деятельности, вытекающих из нее задач и критериев их решения.
Цель   образовательной   деятельности: 
Создание условий для поэтапного перехода на новые образовательные стандарты через развитие инновационной среды школы;

 создание   образовательно-воспитательной среды, способствующей интеллектуальному, физическому, нравственному развитию ребенка, условий   для   развития школьника с учетом его возможностей, образовательных потребностей на основе   использования   современных   педагогических   и   информационных технологий.
Задачи образовательной деятельности:
-повышение качества образовательных услуг;

- способствовать    развитию    нравственной,     физически    здоровой
личности, способной к творчеству и самоопределению;

-усилить личностно ориентирующую направленность образования, совершенствование традиционных и развитие новых педагогических технологий, направленных на развитие индивидуальных возможностей школьников;
-обеспечение оптимального уровня квалификации педагогических кадров, необходимого для успешного развития школы;

-совершенствование социальной службы школы, направленной на уменьшение правонарушений и пропусков уроков;
-повышение уровня информированности родителей, общественности о результативности работы школы;

-совершенствование работы органов самоуправления.

 Деятельность педагогического коллектива школы нацелена на обеспечение соблюдения Закона РФ «Об образовании» по выполнению государственного образовательного стандарта, прав учащихся на доступность, адаптивность образования через личностно ориентированный подход на основе дифференциации учебно-воспитательного процесса; повышение качества образования на основе современных педагогических и информационных технологий.
Давая общую оценку выполнения цели, выдвинутой педагогическим коллективом, мы делаем вывод, что, в целом, она решалась достаточно удовлетворительно, но требует дальнейшего развития, о чем свидетельствует анализ выполнения задач. Поставленные задачи остаются актуальными, так как их составляющие являются обязательными элементами развития учебно-воспитательного процесса в школе.

   В истекшем учебном году школа работала в односменном режиме. К началу года обучалось 29 учащихся. Классов – комплектов – 7,учителей-предметников – 9, из них 2 – по совместительству. Из числа педагогических работников 7 учителей имеют 1 квалификационную категорию, 2 учитель имеет 12 разряд.

На 1 ступени – 3
На 2 ступени – 5

2.На начало учебного года – 29 учащихся

3.На конец учебного года учащихся – 29
На 1 ступени -11
На 2 ступени –18
По классам:

1 класс-3

2 класс-2
3 класс-6
4 класс-0
5 класс-8
6 класс-3
7 класс- 4
8 класс-3
9 класс-0
Показателями успешности работы школы в 2011 – 2012 учебном году являются:
      В 2011/12 учебном году в школе  на  I ступени обучались 11 учащихся, на II ступени – 18 учащихся. Успешно окончили учебный год 14 учащихся. 

По классам: 2 класс-2;                                  7 класс -2;

                     3 класс -3;                                  8 класс -1;

                     5 класс – 4;                                                      6 класс -2;

В результате, качество знаний по школе составило 51%, обученность – 100%. 3 первоклассника обучались без оценок, все они переведены во второй класс.

Сравнительный анализ успеваемости по школе за 3 года.

	Учебный год
	2009-2010
	2010-2011
	2011-2012

	Уровень обученности
	100%
	100%
	100%

	Качество знаний
	43%
	45%
	51%


Уровень обученности и качество знаний по ступеням обучения за 2011 – 2012 учебный год в сравнении с прошлым годом.

                         Успеваемость                                                      Качество знаний

	Учебный год
	Начальная школа
	Основная 
	По школе
	Начальная

школа
	Основная 
	 По школе

	2009-2010
	100%
	100%
	100%
	    %
	     %
	     %

	2010-2011
	100%
	100%
	100%
	     %
	     %
	     %

	2011-2012
	100%
	100%
	100%
	   54   %
	   50 %
	  51    %


         Сравнительный анализ успеваемости и качества за три года говорит о понижении качества знаний на начальной ступени обучения (на 15% по сравнению с прошлым учебным годом) и повышении качества знаний на второй ступени обучения (на 5%). В целом по школе в сравнении за три предыдущих года успеваемость остается на прежнем уровне - 100%; качество понизилось на 15%. 

          Проанализировав приведенные данные, следует обратить внимание на наметившуюся тенденцию снижения качества в школе первой ступени. Коллективу школы и администрации при планировании работы на предстоящий учебный год необходимо наметить мероприятия, способствующие закреплению и улучшению достигнутых позиций в основной школе и повышению успеваемости и качества в начальной школе.

      Лучший результат качества знаний по школе показали учащиеся 6 класса по математике -100% качества- учитель  Томашова Е.Н. Низкий процент качества по математике в 7 классе-25%.,учащиеся 2 класса-учитель Мальцева И.А.

ИНФОРМАЦИЯ
                                           ОБ УСПЕВАЕМОСТИ УЧАЩИХСЯ  МКОУ БОЛДЫРЁВСКАЯ ООШ

за     2011-2012 учебный год

	
	1
	2
	3
	4
	итого
	5
	6
	7
	8
	9
	итого
	всего

	Количество учащихся на начало четверти
	3
	2
	6
	-
	11
	10
	3
	4
	3
	-
	20
	31

	                    прибыло
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	                    выбыло
	-
	-
	-
	-
	-
	2
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	Количество учащихся на конец четверти
	3
	2
	6
	-
	11
	8
	3
	4
	3
	-
	18
	29

	Количество учащихся, не подлежащих аттестации
	3
	-
	-
	-
	3
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	3

	Количество учащихся, подлежащих аттестации
	-
	2
	6
	-
	8
	8
	3
	4
	3
	-
	18
	26

	  Из них:
	
	
	
	-
	
	
	
	
	
	
	
	

	 Успевают на «5»
	-
	1
	-
	-
	1
	-
	-
	-
	-
	-
	1
	1

	  Успевают  на «4» и «5»
	-
	1
	3
	-
	5
	4
	2
	2
	1
	-
	9
	14

	 Не успевают
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-
	-

	% успеваемости
	-
	100
	100
	-
	100
	100
	100
	100
	33
	-
	100
	100

	% качества
	-
	100
	50
	-
	54
	50
	66
	50
	-
	-
	50
	51


По итогам каждой четверти есть учащихся, которые заканчивают с одной тройкой. Резерв для повышения качества знаний по школе есть.

      Вопросу успеваемости уделялось много внимания на педагогических советах, совещаниях при директоре, проводился сбор предварительной информации за 2 недели до конца четверти, диагностика успеваемости по классам, предметам по итогам каждой четверти и года. Цель их – предупреждение неуспеваемости.

      Выработаны рекомендации по предупреждению неуспеваемости: всестороннее повышение эффективности каждого урока; формирование положительного отношения. Интереса к учению; индивидуальный подход к обучению учащихся; усиление работы с родителями. В результате этого наблюдается положительная динамика в решении вопроса о предупреждению неуспеваемости.  В 2011 – 2012 учебном году учителям – предметникам нужно усилить работу с мотивированными детьми; продолжить работу по предупреждению неуспеваемости  учащихся, планировать и систематически проводить индивидуальную работу с учащимися, имеющими затруднения в обучении.

      Необходимо всем учителям отнестись к преподаванию своих уроков более качественно, соблюдать и выдерживать основные этапы структуры урока, уделять огромное внимание отработке пропущенного материала, своевременно планировать опрос учеников и вести четкий контроль знаний и умений учащихся.

Анализ эффективности работы за 2011 - 2012 учебный год состоит из следующих разделов:
1. Анализ    деятельности,    направленной    на    получение    всеобщего основного  образования.
2. Анализ динамики профессионального уровня учителей.
3. Анализ методической службы школы.
4. Мониторинг      образовательного      процесса      и      внутришкольное руководство и контроль.
5. Анализ итоговой аттестации выпускников школы.
6. Анализ воспитательной деятельности школы.

7. Приложения (анализы ШМО)
I. Анализ    деятельности,    направленной    на    получение    общего основного   образования.
Учебный план школы на 2011-2012 учебный год был составлен на
основе базисного учебного плана и сохранял в необходимом объеме
содержание образования, являющееся обязательным на каждой ступени
обучения.
При составлении учебного плана соблюдалась преемственность между
ступенями     обучения     и         классами,     сбалансированность    между
предметными циклами, отдельными предметами.
Уровень   учебной    нагрузки    на   ученика   не    превышал    предельно
допустимого.
Учебный     план     корректировался     в     зависимости     от     кадровой
обеспеченности.
Школьный    компонент   был   распределен   на   поддержку   предметов
федерального компонента.
Образовательная     программа     школы     и     учебный     план     школы
предусматривает    выполнение    государственной    функции    школы   -
выполнение государственного образовательного стандарта, обеспечение
базового   общего   основного   образования,   общее   развитие   ребенка   
в процессе обучения.

Учебный план на прошедший учебный год в основном выполнен, учебные программы пройдены.  Крайне важной является деятельность школы по вооружению учащихся базовыми знаниями, по предупреждению неуспеваемости и второгодничества. Вариативные часы в среднем звене используются для расширения изучения предметов для подготовки учащихся к олимпиадам и выбору профильного обучения в 10 классе.

Главным  условием  для  достижения  этих  целей  является  включение
каждого ребенка на каждом учебном занятии в деятельность с учетом его
возможностей и способностей.
Достижение указанных целей обеспечивается поэтапным решением задач
школы на каждой ступени обучения.
Отличников - 1, хорошистов -12.  Оставленных учащихся на повторный курс обучения по итогам года нет. 
В результате организации в школе работы по выполнению всеобуча (Обход по микроучасткам, ежедневный учет посещаемости  и т.п.) в текущем учебном году нет отсева учеников.
Одна из задач по совершенствованию учебно-воспитательного процесса с целью предупреждения неуспешности школьников является обеспечение единства действий всего педагогического коллектива, направленных на достижение единства обучения и воспитания, установление межпредметных связей, а также координация действий педагогов с родителями и общественностью.
Выработаны рекомендации по предупреждению неуспеваемости учащихся:
1. Всестороннее повышение эффективности каждого урока.
2. Формирование положительного отношения, интереса к учению.
3. Индивидуальный подход к обучению учащихся.
4. Усиление работы с родителями.
В результате этого наблюдается положительная динамика в решении
вопроса о предупреждении неуспеваемости и второгодничества.
II. Анализ динамики профессионального уровня учителей.
 В 2011-2012 году в школе работало 9 учителей, 2-по совместительству.
Квалификационный сравнительный анализ педагогических кадров по квалификационным категориям
	Квалификационная категория, разряд 

	2008 - 2009
	2009 - 2010
	2010 - 2011
	2011-2012

	Высшая категория

	-

	-


	-
	-

	Первая категория

	9
	7
	7/67%


	   66%6/

	Вторая категория

	1

	2
	-


	-

	12

	1

	1
	2/22%


	2/22%


Квалификационный сравнительный анализ педагогических кадров по образованию
	Квалификационная категория, разряд 

	2008 - 2009
	2009 - 2010
	2010 - 2011
	2011-2012

	Высшее образование

	10

	9


	8/89%


	9/100%

	Среднее специальное

	1

	1


	1/11%


	-

	Нет педагогического образования
	1

	-
	-
	2/22%


Квалификационный сравнительный анализ педагогических кадров по стажу
	Педагогический стаж
	2008 - 2009
	2009 - 2010
	2010 - 2011
	2011-2012

	От 2 до 5 лет
	1
	-
	2
	2

	От 5 до 15 лет

	2
	2
	3
	2

	От 15 до 20 лет

	1
	1
	1
	2

	От 20 до 30 лет

	3
	3
	2
	2

	Свыше 30 лет

	2
	2
	1
	1


Курсы повышения квалификации 
Важным направлением методической работы и администрации школы
является   постоянное   совершенствование   педагогического   мастерства
учительских кадров через курсовую систему повышения квалификации
при ИПК РО, ММЦ и стимулирование педагогов школы к аттестации.
В 2010-2011 учебном году прошли курсы повышения квалификации при
КК ИПК РО и ППРО:

	№
	ФИО
	2007 - 2008
	2008 - 2009
	2010 - 2011
	2011-2012

	1
	Лебедев С.А.


	
	
	Курсы учителей информатики и ИКТ
	

	2
	Кочеткова Н.М.


	
	
	   Курсы директоров сельских школ
	

	3
	Мальцева И.А.


	
	
	Курсы зам.директора по ВР
	Курсы учителей, работающих по ФГОС

	4
	Симонова Е.И.
	
	
	Курсы учителей немецкого языка
	Курсы по ИКТ


Рекомендации: в 2012-2013 учебном году направить на аттестацию учителя физики Томашову Е.Н., на 1 квалификационную категорию. 

III. Анализ воспитательной работы

МОУ Болдырёвская ООШ за 2011 – 2012 учебный год

В 2011 -2012 учебном году педагогический коллектив школы работал над решением

следующих задач:

- повышение качества образовательных услуг;

- оптимизация учебно-воспитательного процесса;

- воспитание внутреннеё культуры личности ребёнка через формирование духовно-нравственных, гражданских, и патриотических качеств и потребности в здоровом образе жизни.  

     Решение поставленных задач осуществлялось в ходе  мероприятий национального проекта «Образование» (КПМО)

   В течение учебного года были проведены все запланированные мероприятия:

-праздник, посвященный Дню знаний (Кочеткова Н.М.);

- праздничное мероприятие, посвященное Дню Учителя (Лебедев С.А.);

-День Матери (Симонова Е.И.);

-Дни Здоровья (Носов А.А., классные руководители);

-празднование Дня освобождения села (Лебедев С.А.) с использованием мультимедиа;

-мероприятия экологической направленности (Лебедев С.А., классные  руководители);

- Последний звонок (Мальцева И.А.)

-«Прощай, начальная школа!» (Мальцева И.А.)

1. Одно из направлений работы школы – гражданско-патриотическое. В рамках этого направления проводилась следующая работа. Это возложение венков к памятнику, посещение и поздравление ветеранов с праздниками, смотр строя и песни юнармейских отделений, посещение музея Боевой славы, классные часы, проведение праздничного концерта ко Дню защитника Отечества, организация походов и экскурсий по местам боевой славы, проведение трудовых десантов у памятника Славы и братской могилы, проведение мероприятия, посвящённому 23-й годовщине вывода советских войск из Афганистана, участие в районных соревнованиях по технике лыжного туризма, посвящённые Дню защитника Отечества, участие в районном конкурсе-слёте отрядов ПОСТА № 1 «Города-герои», Дни здоровья, конкурсы рисунков, плакатов, чтецов (стихи о героизме и мужестве ), участие в акции «Свет в окне».

В этом году продолжал активно работать музей Боевой Славы. Музей посещали учащиеся нашей школы, а также гости из других школ. Проводилась краеведческая работа. Ребята участвовали в 5 районной олимпиаде по краеведению, посвящённой 425-летию г. Воронежа. 

Участвовали в районных мероприятиях:

-«Урок экологии», лыжные соревнования, участие в благотворительной акции «Весенняя неделя добра - 2012г.», участие в районных соревнованиях по спортивному ориентированию «Ландыш 2012г.», участие в областном антинаркотическом конкурсе «Мы выбираем жизнь», участие в районном конкурсе «История моей семьи в истории пионерской организации», участие в районном конкурсе авторской сказки, участие в районном этапе конкурса рисунков по мотивам русских народных сказок, участие в муниципальном конкурсе методических материалов, участие в областном конкурсе «Пионерское детство», проведение всемирного Дня здоровья, участие в районных соревнованиях по волейболу, участие в районном конкурсе детского творчества «Радуга талантов», участие в районном конкурсе риторики, участие в соревнованиях по технике лыжного туризма, участие в областном конкурсе творческих работ «Семья, рождённая из сердца», участие в областном конкурсе творческих работ «Защитим детство», участие в экологическом месячнике, участие в областном конкурсе «Чем мне помог Телефон доверия»  Проведены: Урок-Интернет, Урок Мира, посвященный событиям в Южной Осетии, Урок Мужества, посвященный 23-й годовщине вывода советских войск из Афганистана, урок экологии.

2. Большая работа велась в школе по формированию здорового образа жизни.

Особенно интересно прошли мероприятия с использованием компьютерных презентаций. Среди  них- Интернет-урок антинаркотической направленности «Осторожно, наркотик!» (Симонова Е. И.). Проводились также конкурсы рисунков «Выбор за нами», открытый классный час «НЕТ вредным привычкам» (Симонова Е.И.), организация площадки по данной тематике, мониторинги по оценке уровня наркотизации среди учащихся, Уроки Здоровья, « Президентские состязания», участие в месячнике по гражданской обороне, участие в районных соревнованиях по кроссу. Велась работа с использованием пособия «Наш выбор: здоровый образ жизни».

3. Экологическое воспитание. 

Учащиеся школы принимали участие в акциях «Цвети, Земля!» ( благоустройство парадного входа здания), «Днях защиты от экологической опасности» ( побелка деревьев, благоустройство места для купания), участие в акции «Чистая энергия»

Было проделано много работы практической направленности: уборка школьной и пришкольной территории, Аллеи Славы (классные руководители), очистка русла родника (Носов А.А.), конкурсы рисунков «Экология и здоровье», открытый классный час «Планета в опасности» (Лебедев С.А.), экологические игры «По заповедным тропинкам» с использованием ТСО (Мальцева И.А.), фотоконкурс «Наше село», классные часы, походы и экскурсии в природу. 

4.Эстетическое воспитание.

   Учащиеся участвовали в районных конкурсах (конкурс детского творчества «Радуга талантов» (Мальцева И.А., Симонова Е.И., Томашова Е.Н.) заняли призовые места (Кононова Жанна 2 место, номинация «Вязание», Чеснокова Валерия 2 место, номинация «Вязание»), в районном конкурсе рисунков «Старая, старая сказка» (Томашова Е.Н., Мальцева И.А.), заняли призовые места Аулова Виктории, в районном конкурсе авторских сказок «Старая, старая сказка», стала призёром Чеснокова Валерия. В школе проводились конкурсы рисунков, стихов, фотоконкурсы, изготовление поделок.

   Велась работа по охране прав несовершеннолетних (профилактические беседы с участием участкового, лектории для родителей), по обеспечении безопасности в экстремальных условиях природного и техногенного характера (игры-эстафеты «Посвящение в юные пожарные», викторины «Осторожно, огонь!» и т.д.

    Регулярно проводились рейды в неблагополучные семьи. Осуществлялась работа с «трудными» детьми. Дети окончили учебный год благополучно.

     Проводились родительские собрания (4).

     В период летних каникул работает пришкольный лагерь с дневным пребыванием на 10 уч-ся, продолжают работу производственные звенья.

Недостатки:

- отсутствие школьного автобуса;

- недостаточный уровень развития школьного самоуправления.

Основные задачи на 2012-2013 уч. год:

     - развивать систему школьного самоуправления;

     - активизировать воспитательную работу классных руководителей с классом..

                      IV. Анализ методической работы школы
Важнейшим средством повышения педагогического мастерства учителей, связующая в единое целое всю систему работы школы, является методическая служба. Роль методической службы школы значительно возрастает в современных условиях в связи с необходимостью рационально и оперативно использовать новые методики, приемы и формы обучения и воспитания.     
            В течение 2011 – 2012 учебного года педагогический коллектив школы работал над проблемами:

 «Использование современных педагогических  технологий  в  практике работы педагогического коллектива».


         Для решения этой проблемы были поставлены цели: целенаправленное воздействие на развитие интеллектуального, творческого потенциала педагогов; совершенствование структуры методической работы школы.


         Для её реализации был определен следующий круг задач: 
1.     Обеспечить уровень образования, соответствующий современным требованиям на базе содержания образования, отвечающего необходимости познания основных элементов человеческой культуры.

      2.      Способствовать  самообразованию и саморазвитию учителей.

      3.     Развитие  педагогического мастерства учителя

    Для решения поставленных задач были созданы следующие условия:

- Составлен и утвержден учебный план, позволяющий заложить фундамент знаний по основам дисциплинам, обеспечить уровень усвоения стандартов образования. 
- Составлены и утверждены планы работы  педагогического совета.

- Методическое объединение (классных руководителей) работало по планам в соответствии с утвержденными методическими темами, проблемой  школы. 
- Создана система ВШК, как одно из условий эффективной работы. 
-  Создана система работы по обеспечению сохранности здоровья и здорового образа жизни учащихся. 
-  Проведены мероприятия по улучшению материально-технической базы кабинетов. 
      Высшей формой коллективной методической работы является педагогический совет. Тематика проведения педагогических советов была актуальной и востребованной, соотносилась с поставленной проблемой школы. 

 В 2011 - 2012 учебном году было проведены заседания педсоветов со следующей тематикой: 
- Современные образовательные технологии как средство развития педагогической компетенции.

- Пути повышения качества знаний.

- Утверждение Образовательной программы, Программы развития.

    - Рациональное использование инновационных педагогических технологий и их элементов с учетом результативности и специфики предмета.

- Совершенствование работы с родителями в условиях модернизации образовательного процесса.

- О переходе на  ФГОС начального общего образования. Содержание стандартов, организация процесса внедрения стандартов в начальной школе. 

- Организация и проведение итоговой аттестации в текущем учебном году.

- - О переводе учащихся в следующий класс.

- Итоги учебно-воспитательной работы школы за год. Утверждение основной образовательной программы начального общего образования.
        Контроль за выполнением решений педагогического совета возлагался на администрацию. Результаты контроля обсуждались на совещаниях при директоре.
      Целью работы  методических объединений является совершенствование профессиональных качеств личности каждого учителя, развитие их творческого потенциала и, в конечном счете, повышение эффективности и качества образовательного процесса. Через методическую работу осуществляется подготовка педагогов к внедрению нового содержания образования, овладение  инновациями и прогрессивными педагогическими технологиями, изучение и использование на практике современных методик воспитания.

      Главное в работе методических  объединений - оказание реальной, действенной помощи педагогу. В школе  создано 1 методических объединения: МО классных руководителей Методическое объединение работает над своей методической темой, тесно связанной с методической темой школы.

-МО классных руководителей – «Совершенствование форм и методов воспитания через повышение мастерства классного руководителя».

      Методическое объединение имеет свой план работы, разработанный в соответствии с темой и целями и задачами методической службы школы. Проанализировав работу методических объединений, следует отметить, что все они работают над созданием системы обучения, обеспечивающей потребность каждого ученика в соответствии с его склонностями, интересами и возможностями. Целенаправленно ведется работа по освоению учителями современных методик и технологий обучения. Большое внимание уделяется формированию у учащихся навыков творческой  деятельности, развитию общеучебных навыков, сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды. 

      В методических объединениях каждый учитель работает над своей темой самообразования.  На заседаниях ШМО обсуждались следующие вопросы:

1. Деятельность учителя по созданию ситуации успеха для каждого ученика

2. Современный урок  и здоровьесберегающие технологии. Анализ урока с позиций здоровьесбережения. 

3. Урок – основная форма учебной деятельности. Современные подходы к методике подготовки и проведения различных типов уроков.

4.  ИКТ-технологии обучения.

5. Новые технологии и проблемы их внедрения в практику
6. Введение ФГОС на ступени начального общего образования
7. Методические рекомендации по проведению антинаркотической работы среди учащихся.

8. Ведение документации по охране детства.

9. Знакомство с новыми формами работы по здоровому образу жизни учащихся.
         Все вопросы, рассмотренные на заседаниях МО, были вызваны потребностью совершенствования процесса обучения, достижения наилучших результатов в работе, совершенствованию качества преподавания. Тематика обсуждаемых проблем соответствовала единой проблеме школе, а также утвержденным темам методических объединений. 



     Целесообразность намеченных мероприятий плана сказалась на конечных результатах работы молодого учителя.  В сравнении с началом учебного года к его концу возросла методическая грамотность учителя, повысилось качество проводимых уроков, как в начальном, так и среднем звене. 

      50% учителей школы дали открытые уроки для своих коллег по школе. Открытые уроки проводились учителями школы в рамках предметных недель с использованием современных технологий образования (неделя русского языка и литературы, неделя иностранного языка, неделя математики). При составлении планов открытых уроков использовались элементы  педагогических технологий открытого образования, такие как: применение коммуникативных и компьютерных технологий (Симонова Е.И., Кочеткова Н.М.), межпредметные связи и др. Данные открытые уроки получили высокую оценку у учителей.

     Сегодня школа осознаёт тот факт, что  основная часть индивидуального обучения происходит  на рабочем месте учителя.
Наряду с положительными результатами имеются и серьезные не​достатки:

- не созданы условия для широкого использования ИКТ в учебном процессе,
- не планируется учителями урок на учащихся с высоким и низким уровнем мотивации,

- не дается домашнее задание дифференцированно с учетом индивидуальных особенностей учащихся,

- учителя не в полном объеме используют ТСО, наглядные средства обучения.
- не все учителя применяют элементы современных педтехнологий, 

- слабо организовано взаимопосещение уроков.

В следующем учебном году коллективу школы предстоит решать следующие задачи:

1. Продолжить работу по усовершенствованию профессионального мастерства через курсы повышения квалификации, путем самообразования.
2. Внедрять разноуровневое содержание образования.
3. Шире использовать в практике  современные технологии.
4. Активно внедрять  в учебный процесс личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационные технологии.
5. В целях повышения педагогического мастерства организовать взаимопосещения уроков.

1. В соответствии с методической темой школы была продолжена работа педагогов над темами самообразования.
 Для организации дифференцированной работы с педагогическими кадрами в школе организована работа по самосовершенствованию педагогического мастерства через индивидуальную тему по самообразованию.

 У каждого учителя определена индивидуальная методическая тема по самообразованию, которая анализируется через участие педагогов в работе МО, педсоветов, семинаров, практикумов.    

Индивидуальное самообразование осуществлялось на основе собственных планов. Планы предусматривали: подбор литературы, затрату времени на изучение данных по проблеме, анализ литературы, знакомство с практическим опытом. Завершалось самообразование анализом, оценкой и самооценкой эффективности выполненной работы.  Результатом самообразования являлись  открытые уроки, доклады, выступления перед коллегами, на совещаниях ШМО, педсоветах, совещаниях при директоре. 
	№

	ФИО

	Предмет

	Тема


	1

	Симонова Е.И.
	Немецкий язык

	Игровые технологии   на      уроках немецкого языка и во внеурочной деятельности.

	2

	Лебедев С.А.

	История, общество

	Организация учебного процесса при формировании познавательной деятельности учащихся через нестандартные формы работы в старших классах.



	3

	Мальцева И.А.

	Начальные классы

	Лично            ориентированный подход с учетом особенностей детей.

	4

	Лебедев С.А.

	Технология

	Повышение      познавательного интереса      учащихся      через использование метода проекта в «Технологии».

	5

	Томашова Е.Н.

	Физика, математика

	Развитие           познавательного интереса на уроках математики и физики.

	6

	Кочеткова Н.М.

	Русский язык, литер.

	Новые   подходы   в   изучении русского языка.


В результате повышения квалификации учителей по темам самообразования отмечается положительная динамика в использовании учителями инновационных технологий образования.

Вывод: работа учителей по самообразованию в этом учебном году была поставлена удовлетворительно. 

Задача на 2012 - 2013 учебный год: каждому учителю выбрать тему по 
самообразованию, исходя из целей и задач школы.
2. В   прошедшем  2011-2012 учебном   году   продолжилась   реализация   проекта   по информатизации школы. Многие открытые уроки и внеклассные мероприятия, проведенные в школе, были даны с использованием ИКТ. 

Учителя  применяли  ИКТ на разных этапах урока: при объяснении нового материала, закреплении изученного, при проверке домашнего задания, при проведении контрольных, самостоятельных работ. 
Создан школьный сайт, который, к сожалению,  обновлялся нерегулярно. Применение информационно-коммуникативных технологий имеет и  свои слабые стороны. Неумелое применение технических средств может тормозить процесс обучения, превращая серьезное дело в веселый видеоряд. Поэтому, каждый раз, используя компьютерные технологии на уроке, надо задуматься над вопросом, насколько оправданным является их применение. Надо помнить, что цифровые образовательные ресурсы не цель, а всего лишь средство обучения. В  следующем  учебном  году необходимо продолжить работу по применению информационных технологий, так как  они помогают вести обучение на новом качественном уровне. Для этого надо:
-продолжать создавать в школе медиатеку по предметам; 
- пополнять школьный  сайт методическими разработками учителей.

  3.  В 2010 - 2011 учебном году большое внимание уделялось изучению и использованию технологии  проектная деятельность учащихся.. Особое внимание учитель уделил алгоритму подготовки проекта, системе действий ученика и учителя на разных стадиях работы над проектом, выбору различных форм презентаций проекта. 
Задачи на 2012 - 2013 учебный год:
1. продолжить работу по внедрению метода проекта в учебный процесс; 

2. привлекать больше учащихся к проектной и исследовательской деятельности. 
3. На современном этапе развития школы неоценима  и такая форма совершенствования педагогического мастерства как организация работы учителей в творческих проблемных  группах. Именно здесь развиваются потенциальные возможности педагогов, активизируется процесс усвоения методических идей и приемов. Работа в режиме малых групп одна из продуктивных  форм обучения учителей, так как в состав  группы входят те педагоги, кому интересно вместе. 

 4. В этом учебном году улучшилась работа  по  обобщению передового педагогического опыта учителей.  На заседаниях при завуче,  ШМО   учителя делились с коллегами своими находками, уделяя особое внимание проблеме, над которой работали (теме самообразования), проводили самоанализ своей деятельности. В течение  года  учителя делились опытом работы. 

5.  В 2011 - 2012 учебном году педагогические работники школы привлекались к  анализу и самоанализу результатов образовательного процесса. При проведении мониторинга образовательного процесса, мероприятий промежуточной и итоговой аттестации, каждый учитель школы с помощью администрации

 школы показал владение приемами анализа собственных результатов образовательного процесса.  
Выводы:
Методическая работа школы соответствуют основным задачам, тематика заседаний отражает основные проблемы, стоящие перед педагогами школы; заседания тщательно подготовлены и продуманы;  выступления и выводы основывались на  анализе, практических результатах, позволяющим сделать серьезные методические обобщения. Проводилась работа по овладению учителями современными методиками и технологиями обучения. Уделялось внимание формированию у  учащихся навыков творческой исследовательской деятельности; сохранению и поддержанию здоровьесберегающей образовательной среды.  Проводился стартовый, рубежный и итоговый контроль по русскому языку и математике.  

Но в работе методических объединений недостаточное внимание уделялось навыкам самоанализа у учителей и самоконтроля у учащихся. Плохо 
организовано взаимопосещение уроков  своих коллег.
Рекомендации:
1. Совершенствовать педагогическое мастерство учителей по овладению новыми образовательными технологиями. 

2. Продолжать выявлять, обобщать и распространять опыт творчески работающих учителей. 

3. Разнообразить формы проведения заседаний  ШМО (круглый стол, творческий отчет, деловые игры, семинары-практикумы). 

4.  Усилить контроль за взаимопосещением учителей. 

6. Открытые уроки в системе методической работы школы рассматриваются как демонстрация учителем своей педагогической технологии, где он показывает пути решения вышеперечисленных проблем, демонстрирует отдельные наиболее трудные разделы курса. Уделялось внимание совершенствованию форм и методов организации  урока. Методы и приемы, применяемые учителями:
· методы диалога; 

· игровые методы; 

· приема актуализации субъектного опыта учащихся; 

· приемы создания ситуации  коллективного и индивидуального выбора. 

Зачет, лекция, семинар, лабораторная работа, деловая игра – формы организации учебных занятий в  классах основного звена. По результатам наблюдений  за деятельностью учителей и учащихся на уроках выявлены следующие недочеты:  

· отбор содержания, форм и методов обучения, рассчитаны на среднего ученика; 

· не планируется учителями урок на учащихся с высоким и низким уровнем мотивации; 

· не даётся домашнее задание дифференцированно с учётом индивидуальных особенностей учащихся; 

· преобладает монологическая форма общения учителя с учащимися, что существенно затрудняет процесс формирования и развития у детей коммуникативных умений; 

· учителя не в полном объеме используют ТСО, наглядные средства обучения. 

Среди причин, мешающих работе, педагоги выделили следующие:
· недостаток  времени на творчество; 

· неумение комплексно применять различные средства обучения; 

· трудность в нахождении способов и приемов создания таких учебных ситуаций и такого подбора дидактического материала, который обеспечил
    бы  эффективную познавательную деятельность  всех учащихся в меру их     способностей  и подготовленности; 
· Причины этих трудностей:
· учителя–предметники не могут полностью избавиться от объяснительно-иллюстративного типа обучения; 

· изложение учебного материала в учебниках (даже в новых) остаётся чаще всего информационным, в них нет заданий вариативного характера, заданий на творческую деятельность учащихся, как при изучении нового материала, так и при применении полученных знаний и умений; 

· нет целенаправленной работы учителя над развитием творческих способностей учащегося. 

Недостатком  уроков является,  по-прежнему, плохая организация школьного методического объединения учителей  по взаимопосещению учителями уроков своих коллег. 

Администрацией школы посещались уроки в рабочем порядке по плану внутришкольного контроля.

Основные  цели посещения и контроля уроков:
1. Владение программным материалом и методикой обучения различных категорий учащихся. 

2. Классно-обобщающий контроль. 

3. Преемственность. 

4. Аттестация педагогических работников. 

5. Использование новых технологий (ИОСО, ИКТ и т.д.). 

6. Подготовка к итоговой аттестации учащихся. 

Вывод: Основные направления контроля и тематики посещения уроков выбраны правильно, что значительно улучшило качество преподавания, структуру уроков  и отбор необходимых форм и методов, применяемых  учителями на уроке. В целом все уроки методически построены правильно, уроки интересные, разнообразные. Учителя-предметники начали широко использовать компьютерные технологии. Новым направлением методической деятельности педагогов можно считать создание компьютерных презентаций, способствующих улучшению  восприятию материала, расширению кругозора учащихся, развитию их интеллекта. 
Задачи на 2012 - 2013 учебный год:
Учителям- предметникам: 

· внедрять разноуровневое содержание образования; 

· обеспечить сочетание  в образовательном процессе репродуктивных и творчески преобразующих методов обучения с преобладанием последних; 

· шире использовать новые технологии, продуктивные формы и методы обучения, учитывающие возрастные и индивидуальные особенности школьников и обеспечивающие увеличение объема самостоятельной работы школьников; 

· активно внедрять в учебный процесс личностно-ориентированные, здоровьесберегающие, информационные технологии. 

Рекомендации: активизировать работу по отражению своих находок в СМИ.
    7.Большое внимание в течение всего учебного года уделялось сохранению здоровья учащихся. Использовали повышение двигательной активности, для снятия статического напряжения учащихся во время учебных занятий проводили физкультминутки на уроках, динамические паузы (музыкальные, танцевальные, игровые).  Создавали благоприятный психологический климат в учебном процессе, применяли личностно-значимые способы учебной работы, индивидуальных занятий разных типов и уровней, индивидуального темпа работы и выбора видов учебной деятельности – это методы, которые позволяли раскрепощать ребенка, повысить уровень его познавательной активности, учебной мотивации. Эти методы позволили снизить тревожность и психическое напряжение учащихся. Одной из задач школы была и остается деятельность, направленная на здоровьесбережение воспитанников и учащихся.  К сожалению, статистика безжалостно подтверждает тенденцию снижения уровня здоровья детей как в целом по стране, так и в нашем районе и в школе. Причин такого положения достаточно много. Поэтому мы должны максимально использовать весь арсенал средств, позволяющих сохранить ребенку здоровье, обезопасить его пребывание в стенах школы, прививать ему вкус к здоровому образу жизни. Необходимо ещё раз пересмотреть наши возможности, обратив особое внимание на обеспечение соответствия санитарно-гигиенических требований к организации УВП, освещенности, режиму занятий, нормам учебной нагрузки, наполняемость классов, внедрению здоровьесберегающих технологий, физкультминутки, осуществление систематического мониторинга состояния здоровья обучающихся, охват горячим питанием и т.д., особое отношение к детям с ограниченными возможностями. Особую тревогу вызывают дети «группы риска (трудные, социально незащищенные). В школе сложилась система работы с такими учащимися в период летних каникул через трудовые бригады, профильные лагеря, пришкольный лагерь и другие формы организации летней занятости. 
Формы здоровьесберегающей работы, используемые  в течение года:

· мониторинг состояния, содержания помещений школы, школьной мебели, оборудования; 

· рациональное чередование учебной деятельности школьников; 

· работа с детьми во внеурочное время (работа спортивных секций). 

Задачи на  2012 - 2013 учебный год:
· Продолжать проводить сравнительные оценки показателей здоровья учащихся, общей заболеваемости и хронической патологии, определение групп здоровья. 

· Внедрять в образовательный процесс здоровьесберегающие технологии. 

· Проводить на каждом уроке  физминутки и гимнастику для глаз. 

· Формировать у учащихся привычку заботиться о своем здоровье, выполнять правила гигиены, стремиться к физическому совершенствованию. 

· Проводить разъяснительную работу  по сохранению, укреплению здоровья среди учащихся, учителей, родителей. 

8.  Одним из средств достижений образовательных и воспитательных целей является система внеклассной работы по предметам, которая включает в себя такие традиционные мероприятия, как:

· предметные недели; 
· тематические конкурсы сочинений, чтецов и художников. 

В программу этих мероприятий входят следующие внеклассные дела: предметные олимпиады, конкурсы, выставки газет и кроссвордов. В течение 2012 – 2012 учебного года  запланировано и проведено 5 предметных недель, Предметные недели были проведены по  плану, разработанному в начале учебного года зам. директора по УВР. В них приняли участие практически 100% школьников.
Предметные недели были четко спланированы, план проведения был заранее 
вывешен для учащихся и учителей. Все намеченные мероприятия проводились в установленные сроки и были проведены на высоком уровне.  Опыт проведения 
предметных недель: математики, физики, биологии -  декадник; русского языка,  немецкого языка, представлен в папках. При проведении предметных недель использовались разнообразные формы работы с учащимися: олимпиады, творческие конкурсы сочинений, сказок, поделок,  кроссвордов, ребусов;  викторины, выставки, открытые мероприятия.

Выводы:
1. Многие учителя в ходе предметных недель проявили хорошие организаторские способности: умение создавать праздничную атмосферу. 

2. Учащиеся показали хорошие предметные знания, умение применять знания в различных ситуациях, взаимовыручку, неординарные решения вопросов. 

3. Интересные разнообразные формы проведение предметных недель вызвали большой интерес учащихся. 

4. В ходе предметных недель выявились  творческие дети, и наметилась 
планомерная работа по созданию условий для их дальнейшего развития. 

Рекомендации:  Обобщать опыт проведения предметных недель.

9. С целью повышения качества обучения  в  2011 - 2012 учебном году  была организована  работа с учащимися, имеющими низкую мотивацию к учению:

· составлен план работы со слабоуспевающими учащимися; 

· организованы индивидуальные консультации; 

· на  совещаниях при директоре обсуждали работу со слабоуспевающими учащимися, результаты успеваемости, результаты проведенных контрольных срезов и контрольных работ, намечали пути по ликвидации возникающих у учащихся затруднений, рассматривали наиболее сложные вопросы теории и практики по предмету. 

Данная работа дала положительный результат. На конец учебного года нет неуспевающих учащихся.

Рекомендации: продолжать работу по предупреждению неуспеваемости учащихся.
10. Была организована работа с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности.  Для развития творческой активности учащихся из вариативной части базисного учебного плана выделено на индивидуальные  занятия по следующим предметам: немецкий язык (5,8  кл), математика (5- 8кл.), для работы,  как со слабоуспевающими, так и учащимися, имеющими повышенный уровень учебной мотивации. 

В организации работы учащихся так называемого продвинутого уровня произошли серьезные изменения. На уроках увеличилось количество времени, отводимого на самостоятельную работу творческого характера. Учащиеся получали задания повышенного уровня сложности. Многие педагоги использовали инновационные педагогические технологии (ИОСО, информационно-коммуникативные и т.д.) для организации деятельности учащихся. 

В этом  учебном году увеличилось количество работ   представленных на районной  ученической научно-исследовательской конференции.  Было представлено 5 работ. 3 работы были признаны удовлетворительными.   Впервые приняли участие в районном конкурсе исследовательских, проектных и творческих работ учащиеся начальных классов. 
Рекомендации:
· учителям-предметникам продолжать работу с учащимися, имеющими повышенную мотивацию к учебно-познавательной деятельности; 

· формировать познавательный интерес у учащихся в изучении предметов; 

· продолжать принимать участие в районных, областных и всероссийских конкурсах. 

Ежегодно учащиеся школы принимают участие в школьных и районных олимпиадах. В школе прошли следующие олимпиады:  по русскому языку и литературе, математике, физике, химии, истории, географии, биологии, немецкому языку.  По результатам школьного тура сформированы команды для участия в районных  олимпиадах. Учащиеся школы приняли участие в районных олимпиадах по  русскому языку.
Вывод: недостаточная работа проводится учителями-предметниками по 
подготовке учащихся к  олимпиадам.

Рекомендации:
1. Поставить на контроль работу учителей-предметников  с учащимися по подготовке к олимпиадам, конкурсам, проектам на уроке и во внеурочное время. 

2. Администрации школы постараться обеспечить учителей-предметников часами для работы как с учащимися, имеющими высокий уровень мотивации, так и со слабоуспевающими учащимися. 

3. Организовать целенаправленную работу учителей с учащимися, мотивированными на учебу, через индивидуальный подход на уроках, факультативах, кружках, консультациях. 

4. МО при составлении заданий для школьной предметной  олимпиады 
стремиться приблизить задания по уровню сложности к заданиям районного тура. 

5. Организовать участие учащихся школы во всех районных  олимпиадах. 

В условиях сельской школы стираются четкие границы между учебной и внеучебной деятельностью, многие формы работы интегрируют цели, задачи, содержание учебных дисциплин и  внеучебной работы. 

Условиями для осуществления интеграции учебного и воспитательного процессов являлись: 

· взаимодействие педагогов-предметников и классных руководителей; 

· творческое сотрудничество между всеми участниками педагогического процесса; 

· взаимодействие школы с социумом. 

В течение учебного года осуществлялось единство учебной и воспитательной работы, которое заключалось в том, что весь воспитательный процесс проходил через систему уроков. Учителя-предметники включали в свои тематические планы районные мероприятия (написание сочинений, подготовка к конкурсу чтецов, поделок, стенгазет). Все это проходило через уроки, а на конкурс отбирали те работы, которые были признаны  лучшими. 

Рекомендации: обеспечить единство урочной и внеурочной деятельности 
учителя через сеть кружков, факультативов, индивидуальных занятий и дополнительного образования.
11. Внутришкольный контроль. Внутришкольный контроль был спланирован по принципу гласности и открытости. Вопрос систематического контроля учебно-воспитательного процесса явился одним из основных в управлении ходом этого процесса. Правильно выбранные  формы  помогали  получить полную и всестороннюю информацию о состоянии учебно-воспитательной работы в школе, каждую проверку администрация  школы проводила в определенной последовательности (подготовительный этап, сбор необходимой информации, ее анализ и обсуждение, проверка исполнения указаний). Важным моментом любой проверки было наличие планов заданий и  ознакомление с ними контролирующих и контролируемых лиц. Правильно организованный внутришкольный контроль позволил нам выявить сильные и слабые звенья в работе того или иного учителя и с учетом этого планировать свою деятельность. При организации контроля осуществлялся индивидуальный подход к каждому педагогу.  Свою задачу во ВШК мы видим в том, чтобы вместе с учителями найти причины педагогических неудач, продумать систему мер по их устранению и затем ликвидировать недочеты. 
Основными элементами контроля учебно-воспитательного процесса  в 2011 - 2012 учебном году явились:
· контроль за ведением документации; 

· контроль за качеством ЗУН;           

· контроль за уровнем преподавания; 

· контроль за объемом выполнения учебных программ; 

· контроль за подготовкой к государственной (итоговой) аттестации как в традиционной форме,  так  и в форме ГИА; 

· контроль за успеваемостью обучающихся в школе; 

· контроль за посещаемостью обучающимися учебных занятий. 

Формы контроля, используемые в учебном году:
· классно-обобщающий контроль в 3, 5 - 9-х классах (контроль за деятельностью учителей, работающих в одном классе, уровень ЗУН). 

· тематический – состояние школьной документации; контроль календарно-тематического планирования и программ; выполнение программ и минимума контрольных, проверочных и лабораторных работ по всем предметам; организация повторения и другие. 

· административный контроль за уровнем ЗУН по предметам (срезы, контрольные работы по четвертям, полугодиям, на начало и конец года; предварительный контроль (перед экзаменами в выпускных классах); 

· тематический – развитие самостоятельной познавательной деятельности учащихся на уроке; контроль за методической работой; работы с мотивированными на учебу учащимися и другие. 

Контроль осуществлялся как в форме инспектирования, так и в форме оказания методической помощи. План внутришкольного контроль корректировался по мере необходимости. Осуществление контроля сопровождалось соблюдением его основных принципов: научности, гласности, объективности, плановости. Итоги контроля отражены в протоколах совещаний при директоре, в приказах директора, в справках. 

Уровень обученности учеников 2- 9 классов изучался и анализировался систематически путем проведения контрольных, тестовых  работ (входных, 
четвертных, по итогам полугодий, года), проведенных в рамках контроля за качеством преподавания предметов, классно-обобщающего контроля.

Знания обучающихся 2- 9 классов подвергались всестороннему анализу и сравнению по  предметам, темам, классам, с выходом на конкретного учителя. В течение учебного года  в школе осуществлялся педагогический мониторинг, одним из основных этапов которого являлось отслеживание  и анализ качества обучения и образования по ступеням обучения, анализ уровня промежуточной и итоговой аттестации по предметам с целью выявления недостатков  в работе педагогического коллектива по обучению учащихся и их причин.

В течение учебного года проводился мониторинг уровня сформированности 
обязательных результатов обучения по русскому языку и математике в виде 
административных контрольных работ.  Работы анализировались, обсуждались на  совещаниях при директоре.

Данная  система работы позволяет сделать вывод о том, что материал по всем предметам учебного плана усвоен  обучающимися 1- 9 классов на допустимом и оптимальном уровнях.  Отрицательным моментом явилось отсутствие спланированной системы повторения в календарно-тематическом планировании в конце каждой учебной четверти.

В течение учебного года заместителем директора по УВР осуществлялся контроль за объемом выполнения учебных программ по всем предметам учебного плана. С целью своевременного выполнения программ по предметам была организована замена отсутствующих  учителей, проводились дополнительные часы, кроме того, были использованы резервные часы, предусмотренные учителями при составлении календарно-тематического планирования, проведено уплотнение материала. Благодаря проведенным мероприятиям, программы по всем  предметам учебного плана во всех  классах в 2011 - 2012 учебном году выполнены в полном объеме.

В течение года с педагогами,  классными руководителями проводились совещания, на которых осуществлялись анализ успеваемости обучающихся, анализ ЗУН по итогам контроля, анализ выполнения программ, посещаемости обучающихся учебных занятий, анализ выполнения плана по организованному завершению учебного года, подготовки к государственной (итоговой) аттестации обучающихся 9 класса. Проведение совещаний позволило своевременно выявлять возникающие проблемы и осуществлять их коррекцию.

Выводы:
Формы и методы контроля соответствуют задачам, которые ставил педагогический коллектив школы на учебный год.

Общие выводы, рекомендации и задачи на следующий учебный год 
В основном поставленные задачи на 2011- 2012 учебный год выполнены.

Методическая работа  проводилась в системе и была направлена на повышение качества знаний, развитие познавательных и творческих способностей  каждого ученика и учителя. Консультации, беседы  с учителями, разработка и внедрение в практику методических рекомендаций для учителей оказывали  корректирующую помощь учителям.

Повысился профессиональный уровень педагогического коллектива. Возросла творческая активность учителей.
По итогам работы МО отмечается заинтересованность педагогов школы в личностном росте, повышение профессионального уровня педагогов школы.

Вместе с тем наблюдается снижение активности учителей-предметников в
проведении предметных недель.
Методическая тема школы соответствует основным задачам, стоящим перед школой. Все учителя вовлечены в методическую деятельность. Тематика заседаний организационных структур методической службы, педагогических советов отражает основные проблемные вопросы, которые стремится решить педагогический коллектив.
Повышение   квалификации   и   мастерства   учителей   позволило   связать содержание  и  характер  методической  работы   с  ходом  и  результатами
реального учебно-воспитательного процесса, изменениями в качестве ЗУН
учащихся, в уровне из развития и воспитанности.
Учителя,     обученные     обновленному     программному     содержанию     и современным  методикам  преподавания,  активно  применяли  полученные теоретические знания в своей практической деятельности.
Большая часть учителей знакома и умеет применять на практике различные инновационные   технологии,   владеет   различными   способами   мотивации учащихся.
  Увеличилось    число    учащихся,    участвующих   в  мероприятиях школы, требующих определенного интеллектуального уровня. Показатели успеваемости в школе достаточные и стабильные. 

Большое внимание уделялось проблемам сохранения и укрепления здоровья, мониторингу качества образования, повышению экологической грамотности учащихся. Были использованы различные формы, которые позволили решить поставленные задачи. Единство урочной и внеурочной деятельности учителей через факультативы, кружки, индивидуальные занятия и дополнительное образование позволило повысить воспитательный потенциал уроков и мероприятий, что положительно отразилось на качестве образования. 

Наряду с имеющимися положительными результатами в работе имеются недостатки:

· недостаточно эффективная работа с учащимися школы, мотивированными на учебу;

· недостаточно применяется элементов современных педтехнологий;

· недостаточный уровень умений и навыков самоанализа своей деятельности у учителей и учащихся.
Рекомендации на 2012-2013 учебный год:
•    продолжить работу, направленную на повышение учебной мотивации;
• продолжить внедрение в образовательный процесс современных педагогических и информационных технологий, способствующих повышению качества образования;
• активизировать деятельность МО по проведению методических дней, предметных недель, обмену опытом;
•   продолжить изучение и использование современных методик анализа
эффективности образовательного процесса в школе.

               IV. Мониторинг      образовательного      процесса      
    В прошедшем учебном году была продолжена работа по осуществлению мониторинга качества образовательного процесса по следующим показателям:
•   Сравнительный анализ уровня обученности учащихся;
•   Уровень сформированности правильного, грамотного и выразительного чтения в 2-9 классах;
• Мониторинг уровня успеваемости и качества знаний (динамика от начала года до конца года);
• Мониторинг успеваемости и качества знаний в разрезе учителей в динамике от начала до конца года;
• Мониторинг успеваемости и качества знаний обучающихся по результатам входных, промежуточных и итоговых контрольных работ;
• Мониторинг факторов, влияющих на успешность обучения;

• Мониторинг     подготовленности     детей     к     школе     (диагностика первоклассников, дошкольников);
• Мониторинг адаптации учащихся к новым условиям обучения;
• Мониторинг итоговой аттестации учащихся. 

Мониторинговые диагностические исследования позволили:
- оценить уровень обученности учащихся по предметам, по классам с позиций репродуктивной, частично-поисковой и творческой деятельности;
определены     и     отслеживаются     стабильно     прогрессирующие     и регрессирующие по уровню обученности классы;
- Полученные данные использовать для оценки качества деятельности учителей при аттестации, самоанализе своей работы;
-Сделать вывод о сильных и слабых сторонах каждого учителя,
- Установить адекватность успешности учащихся их учебным возможностям. 
Общая успеваемость обучающихся 2-9 классов составила 100%, качественная успеваемость -51%. повысилась на 6%  при общей успеваемости 100%; 

Причина повышения качества обучения : повысилась активность учителей по применению по сравнению с итогами 2010 - 2011 учебного года   новых педагогических технологий (информационно-коммуникативных, здоровьесберегающих, развивающих).

[image: image1.png]






























































































































